
 

 

 

Im Auftrag eines sehr renommierten und traditionsreichen Dienstleistungs-Unternehmens 

aus dem Raum Kaiserslautern suchen wir eine/n engagierte/n und motivierte/n   

"Nachwuchskraft (m/w/d) – Kostenrechnung und Controlling" 

selbstverständlich in Festanstellung, keine Arbeitnehmerüberlassung! 

Ihre Aufgaben: 

- Zunächst Kennenlernen des Unternehmens und der verschiedenen kaufmännischen 

Abteilungen; im Anschluss: Übernahme interessanter Aufgaben im Bereich der 

Kostenrechnung und des Controllings: 

- Erstellen der Kosten- und Leistungsrechnung  

- Durchführung von betriebswirtschaftlichen Analysen 

- Erstellen von Vor- und Nachkalkulationen, Auswertungen und Statistiken 

- Durchführung des Datentransfers innerhalb der Kosten- und Leistungsrechnung 

- Mitwirkung bei der Jahresplanung  

- Betriebswirtschaftliche Sonderaufgaben 

Ihr Profil: 

- abgeschlossenes Studium der Betriebswirtschaftslehre 

- hohe IT-Affinität und analytisches Verständnis 

- strukturierte und zielorientierte Arbeitsweise  

- wichtig sind ferner: Kommunikationsstärke, Loyalität, Durchsetzungsvermögen und 

Teamfähigkeit 

- sehr gute IT-Kenntnisse 

Was wird Ihnen geboten: 

- sicheres, langfristiges Beschäftigungsverhältnis in einem renommierten und doch sehr 

innovativen Unternehmen 

- hohes Maß an Gestaltungs- und Entscheidungsspielraum 

- kurze Entscheidungswege 

- familiäres Betriebsklima   

- der Aufgabe entsprechende Vergütung 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen per E-Mail und stehen Ihnen gerne auch 

telefonisch für weitere Informationen zur Verfügung, vielen Dank! 

 

DR. LEßWENG – UNTERNEHMENS- UND PERSONALBERATUNG 

Silvanerstraße 29, 67229 Großkarlbach 

Telefon: 06238 – 989 65 10; Mobil: 0178 – 1 86 42 07 

E-Mail: info@lessweng.de, Internet: www.lessweng.de 

 Facebook: www.facebook.com/drlessweng 
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